
Kurser, seminar og workshops  

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

2025 Hartmut Rosa, Resonans v. filosof Anders Fogh Jensen 

2024 MetakogniƟv terapi v. Pia Callesen, CEKTOS 

2024 Krænkelser på arbejdspladsen v. SƟne Moesmand, Human House 

2023 Immunity to Change v. Rikke Sick Børgesen, Implement 

2022 Ledelse og magt v. Morten Fogsgaard, UKON og Ledelse og personlighedsforstyrrelser v. Lars 
Bjerregaard, Retspsykiatrien 

2021 Følelser i grupper og organisaƟoner – at arbejde under overfladen v. BirgiƩe Bonnerup 

2020 OrganizaƟonal Design v. prof. Børge Obel 

2019 Adfærdsdesign v. Mikkel Holm, KL7 

2018 FremƟdens organisaƟon v. fremƟdsforsker Anne Marie Dahl, NikolaijLunøe m.fl. 

2018 Medlem af læsesalon med fokus på klassisk og moderne organisationspsykologisk litteratur  

2017 Konsultation under nye organisationsformer v. Ole Mads Dall, Perspektivgruppen 

2017 Evolutionspsykologi v. prof. Henrik Høgh Olesen, Århus Universitet og Hvad er mentalisering 
v. prof. Finn Skårderud, Oslo Universitetshospital 

2016 Udvikling af ledergrupper v. erhvervspsykolog Carsten Pedersen 

2015 Behandling af stressramte – nyeste forskning og metode, v. psykolog Pernille Rasmussen, 
Grow People og overlæge Bo Netterstrøm 

2015 Den resiliente organisation v. prof. Steen Hildebrandt og Den robuste arbejdsplads                 
v. erhvervspsykolog Vibeke Mehlsen 

2015 Det effektive lederteam v. Thomas Lundby og Morten Novrup, Impaq 

2014 Kreative konsulentmetoder v. erhvervspsykolog Claus Dahl 

2014 Projektmennesket og Projektsamfundet v. filosof Anders Fogh Jensen 

2013 Konflikter og konflikthåndtering i arbejdslivet v. prof. Ståle Einarsen, Universitet i Bergen 

2012 Kompleksitetsteori – begreber, logikker og implikationer v. Line Revsbæk og Søren Troldskov, 
Key2See 

2011 Eksistentiel psykologi v. psykolog Vibe Strøier 

2011 Mindsetter certificeringskursus v. Christian Harpelund 

2010 Psykodynamisk teori og metode i organisationspsykologisk arbejde v. Ulla Beck 

2008 Evalueringsmetoder i forbindelse med forandringsprocesser v. Leif Buchardt, Valuator 

2007 Existential Psychotherapy v. prof. emeritus Irvin D. Yalom og prof. Ernesto Spinelli 

2007 Type og coaching, Center for Ledelse 

2007 Team Climate Inventory v. Ole Kiel, Dansk Psykologisk Forlag 



2006 Hvordan kan man arbejde med forumspil v. Erik Petersen, Teater som Redskab 

2006 Konsulentmetoder, som skaber dialog v. Jens Bregengård og Claus Dahl 

2005 The role as a consultant, international supervisonsgruppe, Frankfurt 

2004 Conflict Management, international supervisionsgruppe, London 

2003 Coaching, international supervisionsgruppe, Oslo 

2002 Systemisk teori og metode v. Pia Laursen 

2002 Beyond the Wall of Resistance v. Rick Maurer  

2022 Stress og intervention I det psykosociale arbejdsmiljø v. Mogens Agervold og H. J. Jeppesen 

2001 Udviklingsbehov inden for ledelse v. Ulla Risling 

2000 Kognitiv konsultation v. Asger Neumann 

1999 Mediation v. Susse Humle 

1994  Psykologen som organisationskonsulent v. Anders Risling 

 

Konferencer 

------------------------------------------------------------------------------ 

2025 Academy of Management, Conference, København  

2014 Perspektiver på ledelse, Årskursus for A&O psykologer 

2012 American Society of Training & Development/ASTD Conference, Denver  

2014 15th European AssociaƟon of Work and OrganizaƟonal Psychology Congress, Maastricht  

2001 American Society of Training & Development/ASTD Conference, Orlando 

 

Uddannelsesforløb 

_____________________________________________________________________ 

2018 Formandsuddannelse, COOP 

2010 ExecuƟve InternaƟonal Business Coaching, Ashridge Business School & Cfl 

2003 Godkendt som supervisor i Arbejds- og OrganisaƟonspsykologi, Dansk Psykolog Forening 

2003  Godkendt som specialist i Arbejds- og OrganisaƟonspsykologi, Dansk Psykolog Forening 

1999 OrganizaƟon and System Development, InternaƟonal Conference, GIS 

1998 OrganizaƟonal and System Development, Gestalt InsƟtute of Cleveland 

1997 HD modul, OrganisaƟon og Virksomhedsledelse, Handelshøjskolen i Århus 

1995 Godkendt som autoriseret psykolog, Psykolognævnet 



1994 Lederuddannelse, DIEU/nu Mannaz 

1993 3 årig psykoterapeuƟsk træningsprogram v. Mikael Sone, Gestalt Træning Center 

1992 EffecƟve Management, Henley Management College 

1989 Cand. psych., Aarhus Universitet 

 


